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昨
年
11
月
１
日
（
火
）
11
時
に
開
か
れ

た
法
廷
で
、
民
事
15
部
・
中
村
也
寸
志
裁

判
長
は
、
控
訴
棄
却
の
判
決
を
小
さ
な
声
で

発
し
ま
し
た
。
法
廷
で
は
、「
裁
判
所
が
日

本
を
悪
く
し
た
」
の
声
が
裁
判
長
に
浴
び
せ

ら
れ
た
。
す
る
と
今
ま
で
の
声
と
違
い
、
大

き
な
声
で
「
静
か
に
し
ろ
」
と
言
い
だ
し
、

さ
ら
に
こ
ち
ら
が
「
判
決
理
由
を
述
べ
よ
」

と
言
っ
た
ら
、「
被
控
訴
人
と
の
有
期
労
働

契
約
が
更
新
さ
れ
る
も
の
と
期
待
し
た
と
し

て
も
、
そ
の
期
待
に
つ
い
て
合
理
的
な
理
由

が
あ
る
と
は
認
め
ら
れ
な
い
の
で
あ
る
か
ら
、

労
契
法
18
条
の
潜
脱
を
論
ず
る
余
地
は
な

い
と
い
う
べ
き
」
と
ハ
ッ
キ
リ
と
し
た
大
き

な
声
で
述
べ
ま
し
た
。
到
底
許
す
こ
と
が
で 

       

き
な
い
無
期
転
換
逃
れ
の
不
当
判
決
で
し
た
。 

 

報
告
集
会
で
は
、
一
審
判
決
よ
り
酷
い
も

の
で
あ
り
、
裁
判
所
が
大
手
の
企
業
に
忖
度

し
て
い
る
傾
向
に
あ
る
。
合
理
性
を
欠
く
も

の
で
あ
る
。
潜
脱
は
判
断
し
て
い
な
い
し
、

運
用
基
準
は
お
か
し
い
、
労
働
契
約
法
18

条
と
は
別
の
為
、
い
ず
れ
も
判
断
し
な
い
。

木
を
見
て
森
を
見
な
い
判
断
と
な
っ
て
い
る
。

最
初
か
ら
結
論
あ
り
き
で
あ
っ
た
。 

 

高
裁
判
決
に
つ
い
て 

 

東
京
地
裁
判
決
は
、
不
更
新
条
項
で
は
労

契
法
19
条
の
期
待
は
消
え
な
い
が
、
雇
用

契
約
で
勤
務
地
、
職
務
が
限
定
さ
れ
て
お
り

業
務
失
注
で
期
待
が
消
滅
し
た
内
容
で
す
。 

 
 

      

東
京
高
裁
の
判
決
は
、
地
裁
判
決
の
良
い

部
分
と
認
識
し
て
い
た
不
更
新
条
項
に
関
す

る
記
述
を
削
除
し
、
全
社
的
な
雇
止
め
は
無

視
し
、
業
務
失
注
に
よ
り
Ｏ
さ
ん
個
人
の
問

題
で
あ
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。 

し
た
が
っ
て
、
判
決
自
体
の
論
理
構
成
に

矛
盾
が
あ
り
ま
す
が
、
労
使
合
意
と
い
う
内

容
も
労
働
協
約
と
す
り
替
え
る
な
ど
、
全
体

的
に
結
論
あ
り
き
の
内
容
で
す
。 

 

評
価
と
し
て
、
第
一
に
、
東
京
高
裁
で
は
、

地
裁
判
決
の
不
更
新
条
項
で
は
期
待
が
消
え

な
い
が
、
業
務
失
注
で
期
待
が
消
え
た
と
す

る
論
理
矛
盾
を
中
心
に
闘
っ
て
き
ま
し
た
が
、

高
裁
判
決
は
、
良
い
部
分
も
消
し
去
っ
て
お

り
、
大
き
く
後
退
し
た
内
容
で
す
。 



◆時の動き 
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第
二
に
、
労
契
法
19
条
の
不
備
と
し
て

考
え
て
い
た
元
々
の
企
業
の
雇
い
止
め
に
対

す
る
動
機
が
争
点
に
な
ら
な
い
こ
と
で
す
。

労
契
法
18
条
の
不
更
新
条
項
に
よ
る
無
期

転
換
逃
れ
、
業
務
失
注
で
あ
れ
ば
整
理
解
雇

と
い
う
こ
と
が
、
企
業
の
動
機
で
す
が
、
す

べ
て
期
待
消
滅
の
根
拠
に
さ
れ
て
い
る
こ
と

で
す
。 

 

今
後
に
つ
い
て
は 

 

現
在
議
論
中
で
す
が
、
直
近
の
課
題
と
し

て
Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
活
用
し
て
、
日
本
通
運
で
雇
い 

          

止
め
と
な
っ
た
労
働
者
の
声
と
支
援
を
募
る
。

昨
年
９
月
22
日
の
院
内
集
会
で
確
認
し
た

意
見
書
を
広
め
て
い
く
こ
と
で
、
署
名
活
動

を
し
て
い
く
こ
と
。 

◇
意
見
書
の
五
項
目 

 

①
無
期
転
換
権
の
説
明
業
務
、
②
無
期
転

換
権
行
使
の
意
向
確
認
業
務
、
③
更
新
上
限

規
定
の
禁
止
、
④
無
期
転
換
権
行
使
直
前
の

雇
止
め
の
原
則
禁
止
、
⑤
無
期
転
換
権
が
妨

害
さ
れ
た
場
合
の
権
利
行
使
の
推
定
。 

 

実
際
に
体
験
し
た
こ
と
で
日
本
通
運
に
お

け
る
無
期
転
換
逃
れ
の
た
め
の
雇
止
め
の
実

態
を
踏
ま
え
、「
多
様
化
す
る
労
働
契
約
の

ル
ー
ル
に
関
す
る
検
討
会
報
告
書
」（
以
下

「
報
告
書
」
と
言
い
ま
す
）
に
記
載
さ
れ
た

報
告
に
対
し
て
の
意
見
を
述
べ
て
い
ま
す
の

で
、
現
在
、
労
働
条
件
分
科
会
で
な
さ
れ
て

い
る
無
期
転
換
ル
ー
ル
に
関
す
る
見
直
し
の

議
論
を
活
か
し
て
も
ら
う
た
め
の
意
見
書
と

な
り
ま
す
。 

 

最
後
に
、
先
月
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
全
国
交
流

で
、
札
幌
地
域
ユ
ニ
オ
ン
の
鈴
木
さ
ん
が
言

わ
れ
た
こ
と
で
、
日
本
で
は
特
に
三
つ
の
法

律
が
守
ら
れ
て
い
な
い
。
①
労
働
基
準
法
、

②
道
路
交
通
法
、
③
公
職
選
挙
法
を
あ
げ
て

い
ま
し
た
が
、
私
は
新
た
に
労
働
契
約
法
も

入
っ
て
き
た
と
思
い
ま
す
（
20
条
裁
判
で

闘
っ
た
、
中
央
学
院
大
学
の
小
林
さ
ん
の
闘

い
な
ど
）。 

 

本
人
も
二
度
の
不
当
判
決
で
か
な
り
精
神

的
に
シ
ョ
ッ
ク
を
受
け
て
い
ま
す
が
、
労
働

組
合
と
し
て
支
え
て
行
く
こ
と
は
勿
論
で
す

が
、
共
に
議
論
し
励
ま
し
合
っ
て
行
く
こ
と

が
大
切
だ
と
考
え
ま
す
。 

 

こ
の
判
決
は
決
し
て
納
得
で
き
る
も
の
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
非
正
規
労
働
者
の
実
態
と

労
働
契
約
法
18
条
を
踏
み
倒
し
た
司
法
と

の
闘
い
に
勝
利
す
る
た
め
に
、
上
告
し
て
闘

っ
て
い
く
決
意
で
す
。
こ
れ
ま
で
の
ご
支
援

に
感
謝
を
申
し
上
げ
る
と
同
時
に
、
こ
れ
か

ら
の
最
高
裁
で
の
闘
い
に
、
さ
ら
な
る
ご
支

援
ご
協
力
を
切
に
お
願
い
致
し
ま
す
。 

（
み
ね
ぎ
し 

と
お
る
） 

「不当判決」 東京高裁前 


