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実
感
な
き
好
景
気 

 
 

安
倍
首
相
は
、
日
本
の
景
気
は
２
０
１
２

年
末
か
ら
６
年
半
に
わ
た
っ
て
拡
大
を
続
け

て
お
り
、
高
度
成
長
期
の
「
い
ざ
な
ぎ
景

気
」
や
１
９
８
０
年
代
の
「
バ
ブ
ル
景
気
」

を
も
超
え
、
戦
後
最
長
の
好
況
だ
と
強
弁
し

て
い
ま
す
。
お
よ
そ
こ
れ
ほ
ど
人
々
の
共
感

を
得
ら
れ
ず
、
実
感
で
き
な
い
も
の
は
な
い

で
し
ょ
う
！ 

何
故
そ
れ
が
実
感
で
き
な
い
の
か
、
賃
金

が
上
が
ら
ず
、
生
活
が
安
定
せ
ず
、
社
会
保

障
が
充
実
せ
ず
、
負
担
ば
か
り
増
え
て
い
る

か
ら
で
す
。
過
去
最
高
に
な
っ
て
い
る
企
業

の
儲
け
が
、
働
き
手
や
社
会
に
分
配
さ
れ
て 

       

い
な
い
か
ら
で
す
。
こ
う
し
た
中
で
企
業
の

た
め
込
み
利
益
＝
内
部
留
保
金
は
、
こ
の

20
年
余
り
で
１
３
０
兆
円
か
ら
４
倍
ち
か

く
も
増
え
４
４
６
兆
円
に
も
達
し
て
い
ま
す
。 

 
 

 
先
進
国
唯
一
の
賃
金
マ
イ
ナ
ス 

 

経
済
協
力
開
発
機
構
（
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
）
の
統

計
で
は
、
時
間
あ
た
り
で
み
た
日
本
人
の
賃

金
が
過
去
21
年
間
で
８
％
減
り
、
先
進
国

で
唯
一
マ
イ
ナ
ス
に
な
っ
て
い
る
こ
と
が
明

ら
か
に
な
り
ま
し
た
。
１
９
９
７
年
と
比
べ

て
日
本
人
の
１
時
間
あ
た
り
の
賃
金
は
、

８
・
２
％
減
少
。
こ
れ
に
対
し
韓
国
（
１
５

０
％
増
）、
英
国
（
92
％
増
）、
米
国
（
81 

       

％
増
）、
な
ど
軒
並
み
増
加
し
て
い
ま
す
。

ま
た
実
質
賃
金
も
日
本
は
10
％
下
が
り
、

英
国
（
41
％
増
）、
米
国
（
25
％
増
）
な

ど
は
上
が
っ
て
い
ま
す
。 

 
 

 

三
つ
の
賃
金
下
げ
政
策 

 

こ
れ
ま
で
経
済
成
長
が
続
け
ば
物
価
や
賃

金
も
連
動
し
て
上
が
る
の
が
経
済
の
基
本
と

さ
れ
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
な
ぜ
日
本
だ

け
が
賃
金
が
上
が
ら
な
い
の
で
し
ょ
う
か
。 

月
刊
誌
『
世
界
』
９
月
号
は
、「
な
ぜ
賃

金
が
上
が
ら
な
い
の
か
」
と
い
う
特
集
を
組

ん
で
い
ま
す
。 

竹
信
三
恵
子
氏
は
、「
な
ぜ
日
本
の
賃
金
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は
上
が
ら
な
い
の
か
」
と
題
し
て
、
三
つ
の

賃
金
下
げ
政
策
が
作
用
し
て
い
る
と
言
い
ま

す
。
賃
金
低
落
傾
向
の
発
端
は
、
非
正
規
労

働
者
の
活
用
に
よ
る
人
件
費
削
減
を
提
唱
し

た
１
９
９
５
年
の
日
経
連
の
「
新
時
代
に
お

け
る
日
本
的
経
営
」
と
し
な
が
ら
、
①
派
遣

業
の
大
幅
規
制
緩
和
と
非
正
規
労
働
の
大
幅

な
緩
和
で
「
低
賃
金
で
不
安
定
な
半
雇
用
」

を
基
本
と
す
る
社
会
へ
の
転
換
。
②
こ
れ
に 

             

追
い
打
ち
を
か
け
た
の
が
小
泉
政
権
の
「
聖

域
な
き
構
造
改
革
」
だ
っ
た
。「
官
か
ら
民

へ
」
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
の
も
と
公
務
部
門
の
人

件
費
削
減
を
開
始
し
、
非
正
規
公
務
員
（
官

製
ワ
ー
キ
ン
グ
プ
ア
）
の
拡
大
が
始
ま
っ
た
。

③
こ
う
し
た
ワ
ー
キ
ン
グ
プ
ア
の
増
加
は
、

低
賃
金
・
短
期
雇
用
の
働
き
方
が
普
通
と
な

り
、
生
活
で
き
る
賃
金
水
準
だ
っ
た
正
社
員

の
賃
金
が
「
高
す
ぎ
る
」
と
さ
れ
る
心
理
的

逆
転
が
生
み
出
さ
れ
、「
高
す
ぎ
る
正
規
社

員
の
賃
金
」
是
正
が
２
０
０
０
年
前
後
か
ら

企
業
の
判
断
次
第
で
引
き
下
げ
ら
れ
る
成
果

主
義
賃
金
が
横
行
す
る
よ
う
に
な
っ
た
と
分

析
し
て
い
ま
す
。 

 
 

 

新
自
由
主
義
、
労
働
組
合
潰
し
で
作
ら

れ
た
、
低
賃
金
・
不
安
定
雇
用
社
会 

 

つ
ま
り
新
自
由
主
義
政
策
推
進
、
た
た
か

う
労
働
組
合
攻
撃
、
労
働
運
動
の
後
退
と
相

ま
っ
て
、
低
賃
金
で
不
安
定
な
雇
用
社
会
へ

の
転
換
が
つ
く
り
出
さ
れ
て
き
た
と
い
え
ま

す
。
低
賃
金
・
不
安
定
雇
用
の
非
正
規
労
働

者
は
、
こ
の
21
年
間
で
約
15
％
も
増
え
２

０
０
０
万
人
を
超
え
る
に
至
っ
て
い
ま
す
。 

 

当
面
す
る
労
働
運
動
の
課
題
は
、
非
正
規

労
働
者
の
賃
金
を
確
実
に
底
上
げ
す
る
施
策

と
し
て
、
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
が
求
め
ら

れ
ま
す
。
今
年
10
月
の
改
定
で
全
国
平
均

９
０
１
円
、
東
京
都
と
神
奈
川
県
は
１
０
０

０
円
を
超
え
ま
し
た
。
し
か
し
一
番
低
い
７

９
０
円
の
地
域
と
の
差
は
２
２
３
円
も
あ
り

地
方
経
済
の
疲
弊
が
問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。 

あ
る
最
低
生
計
費
試
算
調
査
に
よ
れ
ば
、

若
者
が
自
立
し
て
人
間
ら
し
い
生
活
を
す
る

上
で
必
要
な
生
計
費
は
、
月
額
で
23
万
円

前
後
、
時
間
額
に
す
る
と
１
３
０
０
円
か
ら

１
５
０
０
円
が
必
要
と
い
う
結
果
が
出
て
い

ま
す
。
私
た
ち
労
働
組
合
、
労
働
者
は
、
最

低
賃
金
を
全
国
一
律
に
し
、
今
す
ぐ
１
５
０

０
円
以
上
に
引
き
上
げ
る
こ
と
を
求
め
ま
す
。 

そ
し
て
８
時
間
働
け
ば
暮
ら
せ
る
社
会
を

作
り
ま
し
ょ
う
。 

（
お
く
や
ま 

の
ぶ
よ
し
） 

名目賃金と実質賃金の推移（出所：厚生労働省） 
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連動せず 


